
' 
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 

Наименование организации:_Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение муниципального образования город Красно- 
дар "Детский сад комбинированного вида № 124" 

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места 

Наименование мероприятия Цель мероприятия 

1 2 3 

Педагогический персонал 

17717.001. Музыкальный руко- 

водитель 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: He требуются 

17717.002. Воспитатель 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 

17717.003. Воспитатель 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
Учебно-вспомогательный пер- 

сонал 
17717.004. Помощник воспита- 
теля 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 

17717.005. Помощник воспита- 
теля 

Рекомендации по улучшению условий 
труда: не требуются 

Обслуживающий персонал 

17717.006. Кухонный рабочий 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 

Дата составления: 19.08.2024 

Председатель комиссии по проведению специальной O} 

Заведующий 

OBHW/
 — 

Птух Фаина Владимировна. 

(лолжность) (подпись) 

Члены комиссии по проведению специальной оценки УСПОВИЙ тр 

Заместитель заведующего 

Срок Структурные подразделения, при- Отметка о 

выполнения влекаемые для выполнения выполнении 

4 5 6 

06.0f RO2% 
(@1.0) (лата) 

Вильямсон Наталья Геннадьевна С& @РИ 
(аоложность) ь) (©.0) (лата) 

= 
Старший воспитатель Соломко Татьяна Сергеевна 00 0#. H224g 

‘должность) (o) @И0 ) 

„Делопроизводитель 24 Tapacosa Анастасия Евгеньевна 0& Of. X024 а 
@10) ‘бата) (должность) (nogfince)



Воспитатель 
(холжность) Демонова Валентина Викторовна % OF - КР#Те 

@H0) (nara) 

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оце: говйй труда: 
4082 Гулик Иван Александрович 

( - 
19.08.2024 % в pecerpe экспертов) (// од @И) Gara) 


